1. kafli. Nafn og tilgangur

1. gr. - Félagid heitir Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu. Heimili pess og varnarping er
Reykjavik.

Félagssva0i pess er landid allt. Félagio skiptist i tvo hluta, opinberan hluta og almennan hluta
{ O-hlutanum eru einstaklingar sem adild eiga 4 grundvelli 1. til 2. tolulids 3. gr. laga pessara
[ A-hlutanum eru einstaklingar sem adildarrétt eiga 4 grundvelli 3. og 4. tlulids 3. gr. pessar:
laga. Log nr. 94/1986 gilda um starfsemi O-hluta félagsins vid gerd kjarasamninga en 16g nr
80/1938 gilda um kjarasamningsgerd A-hluta.

2. gr. - Tilgangur félagsins er:

1. A0 vinna ad hagsmunamalum félagsmanna.-eg standa vord um réttindi peirra og beita
sér gegn hvers konar misrétti 1 launagreidslum og starfskjorum.

2. AdhafaafskiptiFélagio styour félagsmenn og veitir 1adgjof afvegna radningarkjara,
starfskjara, eftirlauna, brottvikningu og 60ru pvi sem mali skiptir i samraemi vid
tilgang félagsins.

1.3.AQ fara med fyrirsvar einstaklinga, sem adild eiga ad félaginu, vid gerd
kjarasamninga,

2. kafli. Aoild a0 félaginu og ursogn
3. gr. - Rétt til inngdngu 1 félagid eiga:

1. Einstaklingar i pjonustu rikisins og sveitarfélaga sem eiga ekki adild ad 6dru
stéttarfélagi sem fer med samningsadild fyrir vidkomandi starfsmann.

2. Finstaklingar sem starfa hja sjalfseignarstofnunum skv. 2. gr. laga nr. 94/1986.

Einstaklingar sem starfa hja stofnunum og fyrirtekjum sem starfa i almannapagu.

4. Einstaklingar sem starfa utan almannapjénustu og eiga ekki adild ad 60ru stéttarfélagi
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4. gr. - Gangi félagi ur pjonustu rikisins eda sveitafélaga eda stofnana eda félaga sem falla
undir dkveaedi 2. tl. 3. gr. eda hattir stérfum hja atvinnurekanda skv. 3. og 4. tl. 3. gr. telst
hann ekki lengur i félaginu.

Félagsmadur sem verdur atvinnulaus 4 rétt til Aframhaldandi félagsadildar medan hann er &
skra sem atvinnulaus, enda eigi hann ekki adild ad 60ru stéttarfélagi. Atvinnulausir greidi
félagsgjald, en heimilt er stjorn félagsins ad fella pad nidur ad hluta eda 6llu leyti.




Risi deila um 16gmeti uppsagnar félagsmanns ur starfi telst hann po félagsmadur par til hin
er til lykta leidd.

Félagsmenn sem radnir eru til starfa hja félaginu eda heildarsamtokum opinberra starfsmanna
halda ennfremur 6skertum félagsréttindum medan peir gegna sliku starfi.

5. gr.- Einstaklingur sem uppfyllir eitthvert skilyrda 3. gr. til pess ad geta ordid félagsmadur
og greidir félagsgjald til félagsins, telst par med félagsmadur. StjérntélagsinsFélagio skal
kynna nyjuss félagsfolkimannt réttindi hans-pess og skyldur 1 félaginu.

6. gr. - Halda skal aukaskra yfir einstaklinga sem ekki eru félagsmenn en greida gjald til
félagsins skv. 2. mgr. 7. gr. laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna.

beir sem eru-a-aukaskragreida ekki félagsgjold 1 a.m.k. 3 manudi njota hvorki atkvaedisréttar

né annarra félagsréttinda fyrr en viku eftir ad peir hafa greitt skuld sina vid félagio.

Félagsstjorn er heimilt ad undanpiggja menn félagsgjoldum ef veikindi eda adrar sérstakar
astedur eru fyrir hendi.

7. gr. - Allir peir sem adild eiga a0 félaginu eru skyldugir ad hlyda 16gum pess. Pyki sannad
ad félagsmadur hafi framid alvarlegt brot 4 l6gum pessum eda visvitandi valdid félaginu tjoni
4 annan hatt, getur adalfundur vikio vidkomandi ur félaginu, en til pess parf 2/3 hluta
greiddra atkveeda.

8. gr. - Ursogn ur félaginu skal vera skrifleg og sendast félagsstjorn og telst vidkomandi
genginn Ur félaginu premur manudum eftir ad Grsdgn barst felagsstjorn-enda-se-hann
skuldlaus vio telagio. Oheimilt er ad segja sig ur félaginu eftir ad vinnudeilu hefur verid
visad til rikissattasemjara og par til kjarasamningar hafa komist 4.

3. kafli. Stjorn og stjornarkosning

9. gr. - Stjorn félagsins skipa fimmtéan einstaklingarmenn, formadur og fjortan
medstjornendur, er skulu kosnir ur hopi fullgildsra félagsfolksmanna til priggja ara i senn.

Formadur skal kosinn sérstaklega en fjortan medstjornendur skulu kosnir i einu lagi. Ekki ma
sami smadur-einstaklingur gegna storfum formanns lengur en fjégur kjortimabil (12 ar)
samfellt.



bott formadur hafi setio 1 stjorn félagsins hefur pad engin ahrif & pann tima sem honum er
heimilt ad gegna formennsku. Medstjornendum er ekki heimilt ad sitja samfellt i stjorn lengur
en prju kjortimabil (9 ar). Stjornin kys ur sinum hopi varaformann og ritara.

Ef einn eda fleiri ganga Ur stjorn a kjortimabilinu, er stjorn heimilt ad tilnefna nyjan
stjornarmann sem fulltriarad verdur ad stadfesta. Ef formadur gengur 0r stjorn 4
kjortimabilinu pé tekur varaformadur vid fram ad nasta kjori.

10. gr.- Kjor stjornar fer fram vid allsherjaratkvaedagreidslu. Kjorstjorn skal senda
félagsmonnum kjorgogn. Atkvedagreidsla skal fara fram med rafrenum hatti ef pvi verdur
vid komid, annars skriflegum og pa skal hafa hlidsjon af pvi sem tidkast vid
utankjorfundarkosningu til Alpingis vardandi fragang kjorgagna. Kosning skal standa yfir i
a.m.k. 10 daga ef hun er rafreen en 15 daga annars og skal henni lokid solarhring fyrir adalfund.
Atkvaedi sem berast kjorstjorn ad peim tima lidnum skulu 6gild.

Kjorsedill skal vera tviskiptur pannig:
1. hluti fyrir formannskjor
2. hluti fyrir kjor medstjornenda

Nofnum frambjodenda skal radad i stafrofsrdd 1 hverjum hluta. Tilgreina skal vinnustad
frambjodenda og starfsheiti. Komi ekki fram tillogur um fleiri menn-einstaklinga i hvert
stjornarseti en kjosa skal, eru peir sjalfkjornir.

11. gr. — Fulltraarad skal kjosa uppstillingarnefnd sem skipud er 97 adalmoénnum og tveimur
til vara. Kjosa skal nefndina 4 fyrsta haustfundi 4 kosningavetri. Stjorn félagsins skal
undirbua tillogu um uppstillingarnefndina sem 16gd er fyrir fulltraarad.

Hlutverk uppstillingarnefndar er eftirfarandi:

Gera tillogu um formann og stjorn félagsins. Einnig skal htin gera tilldgur um stjorn
orlofssjods, stjorn starfsmenntunarsjods, stjorn styrktar- og sjikrasjods, stjorn
vinnudeilusj60s, stjorn fredslusjods_og; kjorstjorn;skedunarmennretkninga-og
endurskodendur—.
Anelystskal Auglysa skal -eftir tillogum um stjérnarmenn pegar stjdérnarkjor fer fram- sbr.
akv. 9. og 10. gr.

Uppstillingarnefnd skal leggja tillogur sinar fyrir fulltriarad eigi sidar en 40 sélarhringum
fyrir adalfund pegar stjorn félagsins er kosin. Fulltriiarad skal afgreida tillogur
uppstillingarnefndar til sampykktar -og verda peer tillogur radsins.

Kynna skal tillogur fulltraarads -4 heimasiou félagsins.

Heimilt er 50 eda fleiri félagsmoénnum ad gera tilldgur um einn eda fleiri stjornarmenn. Skulu
par vera skriflegar og berast stjorn félagsins a.m.k. 25 sélarhringum fyrir adalfund. Ollum
tillogum skal fylgja skriflegt sampykki peirra sem tillaga er gerd um. Vanti sampykki adila
telst tillaga um hann 6gild. Tillogum skulu fylgja upplysingar um vinnustad, kennitala og
heimilisfang.



4. kafli. Aoalfundur

12. gr. - Adalfundur er &dsta vald félagsins.

Adalfundur skal auglystur 4 tryggilegan hatt med a.m.k. 35 so6larhringa fyrirvara.

Adalfundur er l1ogmeetur ef 10glega er til hans bodad.

3—er—Adalfund skal halda fyrir lok marsmanadar ar hvert. Takist ekki ad ljuka
adalfundarstorfum a einum fundi skal booa til framhaldsadalfundar.

13. gr. — Dagskr4 adalfundar.

bessi eru sérstok verkefni adalfunda, nema a pvi ari sem ekki fer fram stjornarkjor, falla af
dagskra fundarins télulioir 4, 6 og 8.

. Stjorn félagsins gefur skyrslu um starfsemi félagsins a sidastlidnu ari.

. Lag0ir fram til sampykktar endurskodadir reikningar félagsins fyrir sidastlidid almanaksar.
. Tekin akvordun um tilldgur til lagabreytinga og breytinga 4 reglum sjoda.

. Uslit allsherjaratkveedagreidslu i stjornarkjori kynnt.

. Kosinn 16ggiltur endurskodandi félagsreikninga, tveir skodunarmenn og tveir til vara.
. Kosnir fimm menn i kjorstjorn og jafnmargir til vara.

. Akvedid argjald félagsmanna og skipting pess milli sjoda.

. Kosi0 1 stjorn: orlofssjods, vinnudeilusjods, starfsmenntunarsjods, fredslusjods og
styrktar- og sjikrasjods skv. reglum peirra.

9. Fjarhagsaatlun neesta ars 16g0 fram til sampykktar.

10. Alyktanir adalfundar afgreiddar.

11. Onnur mal.
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14. gr. - Kjorstjorn skipa fimm menn-einstaklingar og jafnmargir til vara og skal kosin ar
hopi fullgildra félagsmanna til priggja ara 4 peim adalfundi pegar stjornarkjor fer fram.

Kjorstjorn skal asamt stjorn félagsins hafa 4 hendi undirbining og framkvamd
kosningarinnar. S¢€ kjorstjornarmadur i frambodi vid stjornarkjor skal hann vikja saeti fyrir
varamanni. Sa varamadur sem flest atkvaedi hefur fengid tekur fyrsta sati sem losnar i
kjorstjorn, pa sa sem naestflest atkveedi hefur fengid og pannig afram.

15. gr. - Stjorn félagsins laetur gera kjorskra um alla félagsmenn er atkveadisréttar njota, sbr.
6. gr. og skal huin liggja frammi 4 skrifstofu félagsins fra pvi ad adalfundur er auglystur. Allar
keerur Ut af kjorskra skal kjorstjorn arskurda um. Keaerufrestur rennur at sélarhring fyrir
adalfund.



[ kjorskra skulu skradar upplysingar um kennitdlu og heimilisfang félagsmanna.

16. gr. - Félagsmenn hafa frjalst val ad kjosa pa menn-cinstaklinga sem i kjori eru og skulu
peir gera pad 4 pann hatt ad merkja vid fyrir framan nafn pess er peir kjosa. Oll onnur merki
e0a aritanir 6gilda kjorsedilinn. Kjorstjorn getur heimilad rafraena kosningu.

Kjosa ber einn mann-einstakling vid formannskjor og fjortan menn-cinstaklinga vid kjor
medstjorneanda. S¢é ekki kosin rétt tala stjdrnarmanna i einhverjum hluta kjorsedils er hann
ogildur ad pvi er pann hluta vardar.

Kjorstjorn sker ur um gildi vafaatkveda.

17. gr. - Kjorstjorn akvedur hvar og hvenar talning atkvada skal fara fram. Frambjodendur
vi0 formannskjor eda umbodsmenn peirra mega vera vidstaddir talningu.

18. gr. - Kjorstjorn skal halda gerdabok og faera 1 hana allt sem kosningu vardar, undirbuning,
framkvemd og nidurstddur.

5. kafli. Stjornarfundir og stjornarstorf

19. gr. - Formadur skal boda til funda og gegna 6drum venjulegum formannsstorfum.
Varaformadur gegnir storfum formanns i forfollum hans. Ritari sér um ad fundargerdir séu
ritadar og vardveittar med oruggum heetti fyrir stjornar-, trinadarmannarads- fulltriiarads og
félagsfundi.

Stjorn félagsins hefur a&dsta vald i malefnum pess milli adalfunda.
Stjornin vinnur ad stefnumoétun félagsins og studlar ad framgangi mala sem félagid hefur-sett

sér akvedid ad vinna ad. Stjornin sér um ad skipulag og starfsemi félagsins sé i samrami vid
16g pess.

Stjornin ber abyrgd a fjarreidum og eignum félagsins og tekur allar meirihattar akvardanir er
luta ad fjarmalum og fjarhagsskuldbindingum pess.

Stjérn félagsins skipar ur sinum hopi einn fulltria i stjornir sj0da og hafa peir jafnan rétt og
alrir stjornarmenn i viokomandi sj001. Stjorn félagsins skipar einnig fulltria i bau
samvinnuverkefni sem félagid 4 adild ad.

Stjornin skal yfirfara og sampykkja reikninga félagsins med aritun.

Stjornin felur formanni daglegan rekstur félagsins og dkvedur laun hans.



Stjornarfundir eru 16gmaetir ef meirihluti stjornar meetir. Afl atkvaeda raedur urslitum mala &
stjornarfundum.

6. kafli. Fjarmal

20. gr. — Felagsgjald félagsmanna skal dkvedid 4 adalfundi og fellur pad pa pegar i gjalddaga.
Heimilt er ad lata draga félagsgjaldid fra launum félagsmanna.

Sjodi félagsins skal avaxta hja fjirmalastofnunum 4 sem tryggastan hatt og samkvemt
sampykktum sidareglum og fjarfestingarstefnu stjérnar hverju sinni.

Ur félagssjodi skal greida naudsynlegan kostnad vegna starfsemi félagsins.

Reikningsar félagsins er almanaksarid. Endurskodadir reikningar félagsins skulu liggja
frammi & skrifstofu félagsins 10 solarhringum fyrir adalfund.

Tillogur sem fela i sér breytingar 4 Gtgjoldum fyrir félagsmenn er einungis heimilt ad afgreida
a adalfundi félagsins ad undangenginni kynningu 4 tillogunni i fundarbodi-

Auk félagssjods hefur Sameyki stéttarfélag i almannapjonustu orlofssjod, vinnudeilusjod,

styrktar- og sjikrasjod, mannaudssjod sérstakan-styrktarsiodvisindasjod,fredslusjoo og

starfsmenntunarsjod. Um starfsemi sjddanna skal setja reglur sem stadfestar skulu &
adalfundi.

7. kafli. Félagsfundir

21. gr. - Félagsfundi skal boda svo oft sem purfa pykir og er félagsstjorn skylt ad boda pa ef
50 fullgildir félagsmenn krefjast pess skriflega og tilgreina fundarefni.

Félagsfundi skal boda med minnst priggja solarhringa fyrirvara og skal fundurinn auglystur a
sem tryggilegastan hatt i fjolmidlum eda par sem hentar pykir.

Fundur er 16gmaetur ef 16glega er til hans bodad.
22. gr. - Fundum skal stjornad eftir fundarskopum er félagio setur. Ef dgreiningur verdur um
fundarskop trskurdar fundarstjori, en skotid getur hann dgreiningsefni undir atkvadi

fundarmanna.

Afl atkvaeda redur Urslitum mala & félagsfundum nema par sem 6druvisi kann ad verda
akvedid 1 10gum pessum.



8. kafli. Fulltruar a ping BSRB
23. gr. - Kjor fulltraa 4 ping BSRB skal fara fram & trinadarmannaradsfundi.

Fi6ldi fulltria Samevykis a4 bingi BSRB reiknast pannig ad félagid a tvo fulltraa fyrir
félagafjolda upp a0 120 og ba einn fulltrba fyrir hverja 120 félagsmenn. Kjosa skal jathmarge
til vara. Tala fulltrda midast vi0 félagatdlu eins og htiin reynist 1. jantar pad ar sem halda skal

bing BSRB.

Allir fullgildir félagsmenn eru kjorgengir til bings BSRB.

Stjérn félagsins er sjaltkjorin 4 pingid.

Stiérn Lifeyrisdeildar Samevkis hefur rétt 4 ad skipa 5 fulltria til setu 4 bingi BSRB

Ver0i brottfall ar hopi kjorinna fulltria umtalsvert er skrifstofu félagsins heimilt a0 manna
bau sati sem uppa vantar ur héopi félagsmanna.

9. kafli. Trunadarmannarao

24. gr. - A hverjum vinnustad par sem starfa 5 eda fleiri félagsmenn sbr. 16g nr. 94/1986, ska
i mai annad hvert ar (oddatoludr) kjosa trinadarmann til tveggja ara, sem tilkynnt sé
félagsstjorn. Velja ma annan til vara.

Berist eigi tilkynning um val fyrir 31. mai skal félagid skipa trinadarmann an tilnefningar og
tilkynna pad félogum 4 vinnustadnum.

Félagio setur trinadarmonnum starfsreglur.

25. gr. - Trinadarmenn peir sem eru kjornir eda skipadir samkvamt 24. gr. eda kjornir
samkvamt akvaedum 28. gr. mynda dsamt stjorn trinadarmannarad. Hlutverk pess er ad fjalle
um pau malefni 4 fundum sinum sem snerta vinnu og adstodu trinadarmanna i storfum sinun
asamt fraedslu um pau pjodfélagsmal sem heest ber hverju sinni og ad gagni koma 1 stérfum
trinadarmanna. Einnig er pad hlutverk trinadarmannarads ad fjalla um kjara- og réttindamal
starfsmanna, sérstaklega pegar gera 4 almenna kjarasamninga. Fundir i trinadarmannaradi
skulu vera ad lagmarki 2 & ari.

10. kafli. Fulltruarao

26. gr. Fulltruaradid er skipad stjorn félagsins, formoénnum sjoda félagsins og 90 fulltraum
sem kosnir eru af trinadarmannaradi 4 fyrsta trainadarmannaradsfundi ad hausti eftir
kosningu a oddatdluari. Vid kosningu fulltraa i fulltriiarad skal tryggt ad lagmarki séu tveir
fulltriar fré eftirtéldum landshlutum: Vesturlandi, Vestfjoroum, Nordurlandi Vestra,
Nordurlandi Eystra, Austurlandi, Sudurlandi og Reykjanesi. Einnig skal vera tryggt ad
eftirtaldar kjarasamningseiningar eigi ad lagmarki tiltekinn fj6lda fulltria i radinu:;



1. kjarasamningur — rikisins/sjalfseignarstofnanir, (10 fulltraa),
2. kjarasamningur — sveitarfélaganna/sjalfseignarstofnanir (10 fulltrua),
3. kjarasamningur — SA og annarra sem félagid gerir kjarasamning vid (5 fulltraa).

A

Stjérn félagsins skipar uppstillingarnefnd sem gerir tillogur ad skipan Fulltraardds.
Uppstillinganefnd skal atbtia kynningargdgn sem kynnt skulu Trunadarmannaradi amk.
tveimur vikum adur en tillagan er 1620 fram til afgreioslu.

Formadur félagsins er jafnframt formadur fulltraarads. Tranadarmannarad skal setja nanari
reglur um framkvamd kosninga i fulltriaradi.

27. gr. — Fulltraarad skal vinna ad stefnumotun fyrir félagid i samradi vid stjorn og annast
undirbuning fyrir adalfund félagsins, par & medal ad kjosa uppstillingarnefnd og laganefnd
pegar pad 4 vid. A fundum fulltraarads skal m.a. gerd grein fyrir fjarhagsstodu sjoda félagsins
og 10g0 fram skyrsla yfir starfsemina einu sinni 4 ari. Fulltraarad skal akveda hvada
fastanefndir skulu starfa og setja peim reglur og kjosa i paer. Fulltruarad getur einnig stofnad
aorar nefndir eda vinnuhopa innan félagsins i kringum sérstok verkefni. Fulltruarad skal fjalla
um kjara- og réttindamal og annast undirbining kjarasamninga.

11. kafli. Deildaskipting

28. gr. - Heimilt er a0 stofna sérstakar deildir innan félagsins med peim er vinna skyld og
samskonar storf eda storf sem krefjast hlidstedrar menntunar. Hver slikra deilda hefur rétt til
a0 velja fyrir sina hond tvo dheyrnarfulltria i trinadarmannarad og fulltraarad.

Reglur fyrir deildir pessar 60last ekki gildi fyrr en félagsstjorn hefur stadfest paer en hlutverk
peirra skal vera:

1. A0 vinna ad pvi ad hver félagsmadur sem til pess hefur rétt sé medlimur i deildinni.

2. Ad fylgjast med pvi a0 samningar séu haldnir og réttindi starfsmanna-starfsfolks 1 heidri
hofd og reyna ad leysa pau dgreiningsmal sem upp kunna ad koma og bundin eru vid
deildarfolkmens.

3. AQ veita félagsstjorn adstod vid sdfnun gagna og upplysinga og annad er hiin kann ad 6ska
eftir.

4. A9 efla gagnkvaeman skilning og einingu og studla ad fredslu- og menningarstarfi

innan vébanda deildarinnar.

Haskoladeild

Starfraekja skal deild félagsmanna med haskolamenntun. Haskoladeild skipa einstaklingar
sem lokid hafa ad minnsta kosti Bachelor gradu eda sambarilegu nami og uppfylla eitthvert
skilyrda 3.gr.

Deildin setur sér starfsreglur sem 68last gildi er félagsstjorn hefur stadfest peer. [ peim skal
m.a. kvedid 4 um tilgang deildarinnar sem er ad fjalla um hagsmuna- og sérmal er varda
réttindi og kjor félagsmanna med haskoélamenntun. Stjorn Haskéladeildar Sameykis
stéttarfélags 1 almannapjonustu skal heimilt ad kjosa ur sinum hoépi tvo fulltraa og tvo til vara



sem eiga rétt til setu 1 trainadarmannaradi og fulltriaraodi félagsins. Stjérn deildarinnar skal
skila arsskyrslu til stjornar Sameykis stéttarfélags i almannapjonustu & hverju ari.

Lifeyrisdeild
Félagsmenn sem lata af storfum vegna aldurs eda ororku hafa heimild til ad starfraekja deild
innan félagsins.

Deildin setur sér starfsreglur sem 60last gildi er félagsstjorn hefur stadfest per, sbr. dkvaedi 1.
mgr. [ peim skal m.a. kvedid 4 um tilgang deildarinnar, sem er ad fjalla um sérmal er varda
hagsmuni og réttindi peirra svo og almennt félagsstarf og kynningu.

Stjorn lifeyrisdeildar Sameykis stéttarfélags i almannapjonustu skal heimilt ad tilnefna ar
sinum hopi 14 fulltria i trinadarmannardd og par af 5 fulltraa 1 fulltraarad.

Formadur lifeyrisdeildar skal bodadur & stjérnarfundi Sameykis stéttarfélags i
almannabpjonustu, pegar 4 dagskra eru mal sem varda malefni peirra.

12. kafli. Akvaedi vegna laga um kjarasamninga

29. gr. — Stjorn félagsins gerir tillogur um samninganefndir vegna hvers kjarasamnings og
leggur fyrir trinadarmenn 4 hverju kjarasamningssvidi til sampykktar eda synjunar. Fjoldi
félagsmanna i samninganefnd skal fara eftir steerd en p6 aldrei vera fjdlmennari en 12 manns.
Formadur félagsins skal vera formadur samninganefnda nema hann skipi annan i sinn stad.
Vid kjor samninganefndar skal pess gaett ad 1 nefndina séu kjornir fulltraar 6likra starfsgreina
innan hvers kjarasvios.

30. gr. - Tilkynna skal vidsemjendum eigi sidar en vid upphaf samningavidredna hverjir
skipi samninganefndir félagsins.

31. gr. - Trunadarmannarad tekur 4kvordun um uppsdgn kjarasamninga. Uppsdgn skal
tilkynna i samreemi vi0 2. kafla laga 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda
skv. 6. gr.1. nr. 80/1938, eftir pvi sem vid 4. Somu adilar taka akvérdun um ad boda til
allsherjaratkvaedagreidslu um verkfall. Um pa atkvaedagreidslu fer skv. 15. gr. peirra-laga nr.
94/1986 eda 15. or. laga nr. 80/1938.-

32. gr. - Samkomulag um kjarasamning skal samninganefnd félagsins undirrita med
fyrirvara.

Um endanlegt sampykki peirrafélagsmannaess félagsfolks sem kjarasamningurinn tekur til,
skal vidhafa allsherjaratkvadagreidslu eins fljott og kostur er.

Vi0 breytingu 4 kjarasamningi 4 samningstimabilinu er ekki skylt ad vidhafa
atkveedagreidslu.

33. gr. - Samninganefnd tekur 4kvérdun um frestun eda atbodun verkfalls eftir undirritun
kjarasamnings.



13. kafli. Ymis akvaedi

34. gr. - Heimilt er a0 lata fara fram allsherjaratkvaedagreidslu i félaginu um steerri mal.
Stjorn tekur akvordun um allsherjaratkvadagreioslu og nidurstada atkvadagreidslunnar er
endanleg akvoroun.

Kjorstjorn sér dsamt stjorn félagsins um undirblining og framkvemd
allsherjaratkvaedagreidslna og skal hiin sja um ad per fari fram 4 tryggilegan hatt. Heimilt er

a0 vidhafa rafraena kosningu samkvamt frekari akvordun kjorstjornar.

Kjorstjorn stadfestir kjorskra og dkvedur hverju sinni medferd kjorgagna og fyrirkomulag &
talningu atkvaeda.

35. gr. - Komi fram tillaga sem studd er af 89-5% félagsménnum-fullgildra félagsmanna um

a0 leysa félagid upp, skal hin 16g0 fyrir tranadarmannaradsfund. Fjoldi félagsmanna midast
vi0 sidustu manadamot adur en tillaga er sett fram. Ef tillagan er sampykkt med 23/43 hluta
greiddra atkveeda 4 fundi trinadarmannarads, skal pa hofd um hana allsherjaratkvaedagreiosla
medal félagsmanna. Tillagan telst pvi adeins sampykkt ad hun hljoti 23/3-4 greiddra atkvada.

Verdi félagio leyst upp skulu gerdarbakur pess og skjol asamt 60rum eignum athent BSRB
til fullrar eignar og umrada.

36. gr. - Vi0 framkvaemd og tilkun laganna skal haft i huga ad innan félagsins eru annars
vegar félagsmenn sem starfa eftir kjarasamningum sem gerdir eru skv. l6gum um
kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 og hins vegar félagsmenn sem starfa 4
almennum vinnumarkadi par sem um gerd kjarasamninga gilda 16g nr. 80/1938.

Akvardanir um kaup og kjér sem varda annan hopinn sérstaklega skulu einungis bornar undir
hann.

37. gr. - Logum pessum ma adeins breyta 4 adalfundi enda hafi tillogur par ad lutandi borist
til félagsstjornar 4dur en adalfundur er auglystur og peirra getid i fundarbodi. Tillogur til
lagabreytinga skulu liggja frammi 4 skrifstofu félagsins 10 solarhringum fyrir adalfund.

A adalfundi er heimilt ad gera breytingartillogur vid 16glega fram komnar tillégur til
lagabreytinga enda feli breytingartillogur ekki i sér 6skyld efni vid upprunalegu tillogurnar.

Til ad lagabreyting nai fram ad ganga verdur hin ad vera sampykkt med 2/3 greiddra
atkvaeda. Um leid og sampykkt er breyting 4 16gum skal dkvedid med fundarsampykkt
hvenar breytingin tekur gildi.




Sampykkt a adalfundi 26. januar 2019

Sampykkt a adalfundi 17. september 2020



